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Remerciements
Nous adressons nos plus sincères remerciements à tous ceux qui, nombreux, ont 
répondu favorablement à notre sollicitation pour la réalisation de cette plaquette. 
Cette dernière nous permet de partager avec le plus grand nombre la vie de notre 
établissement ! 

institutionmaintenonsommieres

@Coll_Maintenon

college_maintenon_officiel

          ÉdItO

Au cours de l’année écoulée, li-
bérés des contraintes sanitaires, 
nous avons profité du retour à la 
« vie nouvelle » à laquelle nous 
invite la patronne des Ursulines, 
Angèle Merici. 
Dans ce cadre, nous nous sommes 
attachés à perpétuer les orienta-
tions éducatives qu’elle a initiées 
auprès des jeunes qui nous sont 
confiés de la maternelle au col-
lège. C’est ainsi que nous avons 
vécu une année au cours de la-
quelle, par notre pédagogie et 
nos projets, nous avons accueilli et 
accompagné chacun sur son par-
cours d’élève dans un climat sco-
laire serein.

Nous vous invitons à découvrir au 
fil de cette plaquette notre iden-
tité « insieme » et notre vie d’éta-
blissement méricien. 

Les chefs d’établissement de l’éco-
le et du collège remercient tous 
ceux qui œuvrent au quotidien, 
enseignants, personnels, bénévo-
les, OGEC et APEL, pour la réussite 
et l’épanouissement de chacun. 

Merci à tous, familles et élèves,  
pour votre confiance témoignée 
jour après jour !

Marie-Hélène NICOLAS
Chef d’Établissement  
Premier Degré 

Alexandra MORAND
Coordonnatrice  
de l’ensemble scolaire 
Chef d’Établissement 
Second Degré

Chers membres 
de la communauté éducative,

Institution Maintenon
13 bis, rue Abbé Fabre 

30250 Sommières

Tél. : 04 66 80 00 75
Email : secretariat@maintenon.org 

Site : www.maintenon.org 



                     L’Institution MAINtENO
N

Un établissement Méricien
    à la croisée de l’histoire  
       et de la mémoire

Un établissement 
sous tutelle 
ursuline

Historiquement sous tutelle des Ursulines de l’Union sainte 
Angèle Merici dont la Maison Mère se trouve à Malet (Aveyron), 
notre Institution est depuis juin 2019 sous tutelle des Ursulines 
de l’Union Romaine. En effet, à cette date, la congrégation de 
l’Union sainte Angèle Merici qui avait en charge sept écoles, 
trois collèges, un lycée, un lycée professionnel et une école de 
production a fusionné avec la congrégation des Ursulines de 
l’Union Romaine, pour des raisons évidentes de vieillissement 
voire de fermeture des communautés. Notre Etablissement 
méricien est donc lié à la vie de Sainte Angèle Merici, notre 
fondatrice.

À la découverte 
de Sainte Angèle 

Mérici
Sainte Angèle Mérici naît en Italie du Nord, à Desenzano, entre 
1474 et 1478. La première partie de sa vie, heureuse, est de 
courte durée. En quelques mois, l’adolescente perd ses parents 
et l’une de ses sœurs. Après ces deuils, vers l’âge de 16 ans, son 
oncle et sa tante, les Biancosi, la prennent chez eux.
Angèle a déjà entendu l’appel de Dieu, et elle préfère passer son 
temps avec le Christ, dans la prière et une vie simple, plutôt que 
de s’adonner aux plaisirs mondains.
À 18 ans, afin de pouvoir se consacrer au Seigneur librement et 
d’être admise régulièrement à la table eucharistique (fait rare 
à cette époque), elle demande à entrer dans le Tiers-Ordre de 
Saint-François d’Assise, et devient Sœur Angèle. Elle travaille, 
prie, participe à la Messe et communie le plus souvent possible. 

Elle jeûne et mène désormais la vie simple et au service des 
autres qu’elle désirait.
Elle se sent alors pressée intérieurement d’accomplir sa mission : 
fonder une « compagnie » de femmes qui veulent se consacrer 
au Seigneur. Elles vivront leur consécration sans se retirer de leur 
lieu de vie. Là où elles seront, elles vivront leur vie de prière et 
seront attentives aux besoins des autres.
Angèle qui aime beaucoup Sainte Ursule, une martyre du  
4e siècle particulièrement populaire à cette époque, la nomme 
patronne à sa fondation.
Angèle meurt le 27 janvier 1540. Elle est canonisée le 27 mai 
1807, par Pie VII.
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L’héritage 
d’Angèle Merici

La transformation de la Compagnie en Ordre religieux, après 
le Concile de Trente (1545-1563), a obligé les filles d’Angèle à 
entrer dans des cloîtres. Apostoliques, elles ont continué d’être 
apôtres en devenant éducatrices.
Héritières de la « pédagogie » d’Angèle, qui excellait dans l’art 
d’accueillir et de conduire chacun, les Ursulines ont su alors 
devenir des formatrices à travers les siècles, et spécialement 
au service de la jeunesse, selon la mission que l’Eglise leur a 
confiée.
À partir du XVII°, les Ursulines essaiment en Europe puis en 
Amérique, en Asie et plus tard en Afrique.

Notre réseau 
méricien en 2023

Nous partageons avec les autres établissements du réseau un 
attachement fort à l’accueil de chacun, à l’accompagnement 
de tous avec attention et bienveillance, à l’apprentissage de la 
responsabilité et du service, dans un climat de joie et d’espérance, 
d’unité et de paix, de confiance réciproque.

Le réseau 
Méricien  
en visite  
à Maintenon

En mars 2023, l’Institution a reçu une équipe de visiteurs de 
tutelle. Venue partager notre quotidien et rencontrer notre 
communauté éducative ainsi que l’OGEC et l’APEL, elle a pu 
apprécier la mise en œuvre de notre projet d’établissement à 
l’aune de nos propositions pédagogiques. Une visite placée sous 
le signe de la découverte, de la convivialité et de la prospective.
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                      pROJEt dE L’ÉtABLISSEME
Nt
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AXE1

Considérer
   et accompagner
       chaque personne

Rentrée à l’école primaire.

 Accueillir

Coéduquer

Co-construction  
d’un spectacle/exposition  

avec le dispositif ULIS  
et la classe de CM1.

Intégrer

Atelier expression 
corporelle clown 
muet dispositif 
ULIS et CM1.

Communiquer
Nina 
Fillodeau, 
élève de 4e, 
vainqueur 
du concours 
de carte 
de vœux 
organisé 
par l’APEL 
du Gard !

Accueil des élèves de CM2 de Maintenon 
pour un temps de rencontre et d’échange 
avec les délégués de classe de 6e.
Un moment important pour préparer  
les CM2 à une entrée sereine au collège.

Journée d’accueil des futurs 6e de 
Maintenon et de l’extérieur. Un temps 
nécessaire, fin juin, pour que chaque futur 
collégien prenne de véritables premiers 
repères dans l’Institution et aborde rassuré 
sa rentrée scolaire.

Accueil 
des nouvelles 
familles.

Journée de rentrée des classes.  
Accueil échelonné des élèves puis 
classe d’accueil avec le professeur 

principal ou la maitresse pour 
aborder sereinement l’année scolaire.

Formation EARS pour les 
collégiens.

Formation  
à la coéducation pour les 

adultes de la communauté, 
en lien avec le centre de 

formation Angèle Merici.

Intervention de 
l’association We’re 
Lovers sur le 
Niveau 3e pour une 
prévention autour 
de la pornographie.

Les élèves de l’AS Tennis 
de Table rencontrent des 
champions de la discipline 
venus à Maintenon 
partager leur expérience 
du haut niveau sportif.

Conseil d’établissement. 
Enseignants, personnels et 
bénévoles se retrouvent 
pour réfléchir au projet de 
notre établissement et le 
faire vivre.

Réunion d’information sur 
l’orientation post-3e et rencontre des 
familles avec les chefs d’établissement 
des lycées privés du Gard.

Matinée portes ouvertes. 
Élèves et adultes font 
découvrir leur Maintenon 
aux futurs élèves et à 
leurs familles.

Calendrier de l’Avent 
de nos anciens élèves. 
Des lettres pour garder 
le lien avec nos anciens 
élèves.

Semaine des 
langues Les LCE 

de 3e animent des 
jeux en anglais 

chez les CE1

Journées 
d’intégration 

des classes  
de 6e à  

La Canourgue ; 
sport, 

rencontres, 
échanges et 
convivialité 

pour lancer les 
années collège.
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Se former

Passation de l’ASSR  
Niveau 1 en 5e et Niveau 2 en 3e, 
étapes clés du parcours citoyen.

Conseil 
coopératif en 

CM1 M :  
se former à  

la démocratie.        

Rencontre avec le député pour 
préparer la visite de l’assemblée 
nationale.

Gestes premiers secours CM2.

Les CM découvrent le laboratoire du collège et font leurs 
premiers pas de petits chimistes.   

Apprentissage 
du plateau au 
self pour les GS.

Atelier numérique  
à la médiathèque :  

programme ton robot.

Les compétences 
numériques au cœur des 
apprentissages ; en route 
vers la certification PIX.

Rassemblement méricien pour les enseignants 
et personnels de l’établissement. Temps de 

rencontre, de formation et d’échanges avec les 
autres acteurs de notre réseau.

« Silence on lit ! »
Temps d’intériorité  

pour s’ouvrir toujours  
davantage à la lecture.

Dans le cadre du parcours 
citoyen, formation des 

délégués de classe, en deux 
modules, assurés par la 

responsable de vie scolaire. 

Projet Roméo & 
Juliette sur les Niveau 
Troisième : apprendre 
à danser, apprendre à 
jouer un rôle, assurer 

une représentation 
théâtrale dans 

un cadre chargé 
d’histoire.

Concours drôle de Maths 
pour les collégiens.

PSC1 – Dans le cadre du 
parcours citoyen, formation 
aux gestes de premier 
secours pour les 3e.

Participation des classes de 4e au programme 
Passeport EDUCFI, programme d’éducation 
économique, budgétaire et financière, en 
partenariat avec la Banque de France. Une 
étape dans la formation de futurs citoyens.



                      pROJEt dE L’ÉtABLISSEME
Nt

AXE2

tisser et entretenir 
            des liens
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Organiser Échanger

Jumelage des classes 
école-collège. 

Dans le cadre de la 
semaine du goût 

les maternelles et 
élémentaire offrent le 
goûter aux collégiens. 

Chants espagnols en présence de 
la chorale de Calvisson.

Forum des métiers pour rencontrer 
des professionnels et se projeter  

vers son orientation. 

Jumelage des classes école-collège.  
Les collégiens de 4e offrent  
des poèmes aux CE2. 

Semaine du 
goût à l’école 
ou quand 
les écoliers 
invitent les 
collégiens pour 
déguster !

Vive la galette :  Fêtons les rois et  
les reines, chez petits comme chez  
les grands !

Jumelage binôme P.S de Sandrine et   
3e de Miss Salomon pour une dernière rencontre !

Rencontre 
des 

correspon-
dants de 

l’école  
St-Pons 

CE2 / CM1.
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Petit déjeuner à l’école.

Carnet de voyage CM2 à propos du patrimoine.

Marché de Noël.

Expo du projet ULIS / CM1.

Les CE2/CM1 correspondent  
avec leurs élèves de l’école St-Joseph  

de St-Pons de Thomières. 

Tutorat école collège.

Journée taurine pour les 
élèves de 6e.
Temps de sensibilisation à la 
culture camarguaise.

Le lien école collège à travers 
le jumelage des classes, 
un des fils conducteurs de 
l’année scolaire pour notre 
Institution.

Visite du Père Noël dans les classes 
à l’école.
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tisser et entretenir 
            des liens

fédérer Cohésion

Élection des 
délégués de classe ou 
l’apprentissage  
de la citoyenneté  
au collège .

Célébrer les réussites de nos élèves.
Cérémonie de remise des diplômes 
du DNB.

L’APEL offre 
le chocolat 
chaud aux 
collégiens 

le matin des 
vacances de 

Noël.

Dans le cadre de notre 
labellisation génération 
2024, organisation de la 
semaine olympique et 
paralympique avec une 
journée commune école. 
Collège dans les Arènes de 
Sommières.  
Un partenariat classé école 
et classe collège, un défilé 
jusqu’aux arènes, une 
bénédiction des sportifs 
et des épreuves sportives 
ponctuent cette journée 
coorganisée avec la 
municipalité.

Partage convivialité.

La grande sortie des MS/GS 
sur la voie verte.

Cérémonie d’ouverture de la TPS à la 3e.

Course d’orientation en équipe 
pour les CM2.

Les 4e invitent les CE2 autour d’e lecture de 
poèmes lyriques.
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Séjour au ski dans 
les Alpes pour le 

Niveau Cinquième.

Les collégiens offrent des chants aux écoliers en 
clôture de l’année scolaire ; l’occasion pour nos 
musiciens de nous partager leurs talents, sous 
la direction de notre enseignante d’éducation 
musical.

Sortie des maternelles au 
petit fermier.

Les CE 
font leur 
cirque !

OLYMPIADES 
C’est parti !

Carnaval.

Classe rousse coopération  
des CE2/CM1 à Anduze.

Préparation des fanions, 
banderole pour les 6e1 ET C.P.

Tournois sportifs régulièrement 
organisés pour les collégiens sur 
la pause méridienne, avec les 
enseignants et l’équipe de vie 
scolaire.

Uniform Day !



                      pROJEt dE L’ÉtABLISSEME
Nt

AXE3

Créer un climat de 
  bien être pour favoriser
      l’épanouissement
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Service

Engagement des aînés  
au service des plus jeunes.

Mobilisation pour l’Ukraine. Collecte de produits de 
première nécessité ensuite acheminés par la Rotary 
Club en Ukraine.

Projet Serviam Niveaux 6e & 5e.  
Projet d’action sociale :  
« Je souffle pour le Téléthon ».

Projet Serviam 
Niveau 3e.

Projet d’action 
sociale auprès 

du  Secours 
Catholique.

Projet Serviam Niveau 4e. Projet d’action sociale au 
service de l’association d’accueil des réfugiés du 
Sommiérois.

Participa-
tion des 
collégiens 
volontaires 
à la course 
contre la 
faim.

Semaine ELA au 
cours de laquelle les 
élèves volontaires 
participent, 
aux côtés des 
enseignants, à 
la dictée et à un 
tournoi de basket. 
Les fonds récoltés 
sont reversés  
à l’association ELA.

Coopérer

Les TPS ont fêté la chandeleur.

Notre équipe d’AS Tennis de Table aux championnats 
régionaux à Nîmes.

Pour la rentrée 
les CM2 C se sont 
retrouvés autour 
d’un escape game 
« panique à la 
récré ».

Notre équipe 
d’AS Volleyball 
participant à 
un tournoi de 
beachvolley.

Nos collégiens 
qualifiés pour les 

championnats 
nationaux de cross.

UGSEL où ils 
ont représenté 

Maintenon  
à Saumur.

Notre équipe d’AS 
Volleyball championne 
départementale.

Nos élèves de la section Football champions 
départementaux et régionaux.
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Améliorer le climat
Forum des activités péri 
éducatives pour permettre à 
chacun de choisir l’activité qu’il 
souhaite suivre pendant la 
pause méridienne. Des activités 
(piano, anglais, volleyball, tennis 
de table…) pour l’expression 
des talents de chacun !

Séance cinéma sur  
la pause méridienne 
pour les 3e.
Visionnage du film 1917.

Association sportive 
tennis de table.

Sensibilisation au 
harcèlement, en vie de 
classe.

Mardi Gras fêté en LCE 
anglais – Niveau 6e.

Carnaval au collège suivi  
d’une carnaboum 6e/5e  
organisée par l’APEL.

Grande 
joie 

inaugura-
tion de la 
nouvelle 

salle 
d’accueil.

Atelier détente, relaxation et lecture plaisir à 
la médiathèque.

Représentation : numéros de cirque des CE offerts 
aux plus petits.

Les collégiens profitent 
de l’espace ludothèque 
du CDI constitué grâce  
à notre APEL.

Opération rose d’amitié proposée par le conseil de 
vie collégienne pour la Saint Valentin.

Déjeuner 
raclette pour 
les 3e, temps 
fédérateur pour 
le niveau.

École sereine

Danse et cycle vélo en P.S.

Kermesse : 
jeux et spectacle.

Participation au jazz corner.

Chorale 
chants 
de Noël 
cycle 2.

Bal de Promo pour les Troisièmes. Tapis rouge et tenues 
de soirée pour ce temps d’au-revoir et de célébration des 
années collège coorganisé avec notre APEL.

Sortie de fin 
d’année au Roc 

de Massereau 
pour les élèves de 

Cinquième ; temps 
de convivialité pour 

clôturer l’année 
scolaire. 

Les 6e offrent le goûter pendant le temps de Carême.

Le Père 
Noël  
au collège, 
pour  
le plus 
grand  
bonheur 
des  
collégiens.

Temps de l’Avent.
Nos élèves se 

mobilisent pour offrir 
à l’établissement une 

ambiance festive.

Rassurer nos élèves en 
situation d’alerte météo !

Spectacle de Noël.
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Apprendre découvrir

Apprentissage du code cycliste !

Les CM1 apprennent des chants 
anglais.

Cycle rugby à l’école.

Projet  
maternelle : 

Danses et 
musique du 

monde.

064 /066 : Judo GS/CP.

Cross UGSEL

Projet 
« école 

cinéma » 
avec le 
cycle 2.

Moment de réflexion et de joie avec Thomas.

Visite caserne 
des pompiers pour les M.S.

Journée à Massereau  
pour les CM2.

Rencontre avec  
des Latino-Américains en  
cours d’Espagnol afin de s’ouvrir à 
une autre culture et pratiquer une 
langue étrangère. 

Participation 
au festival Visa 
pour l’image 
à Perpignan ; 
éducation aux 
médias et à la 
photographie 
au programme 
des 3e. 

Culture étran-
gère en cours 
de langue ; 
les 6e rendent 
hommage 
à la reine 
Élisabeth II.

Dias de los muertos. La 
culture mexicaine vécue 
dans le cadre du parcours 
Bilangue et LCE Espagnol.

Atelier culinaire (guacamole…) pour une 
autre approche de la culture hispanique 
en cours de LCE Espagnol.

Brevets blancs. Deux 
examens blancs pour 

préparer nos élèves 
à l’échéance de leur 

premier examen 
national et leur 

permettre de l’aborder 
sereinement.

Atelier culinaire (carrot cake…) pour une 
autre approche de la culture anglophone 
en cours de LCE Anglais.

Sortie patrimoine dans le cadre du 
programme d’Histoire de 6e. Sur les 
traces du pont romain de Sommières.

Sortie patrimoine dans le cadre du pro-
gramme d’Histoire de 5e. Sur les traces de 
Sommières à l’époque médiévale.

Projet puis vernissage 
de l’exposition 

Lightpainting, à la 
croisée de l’EPS et des 

Arts plastiques  
en 3e. Projet mené en 

partenariat avec le 
photographe Régis 

Domergue.

Créer un climat de 
  bien être pour favoriser
      l’épanouissement
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Projet Storymap en  
Technologie sur le Niveau 3e.

Voyage à Londres pour les élèves 
de 3e.Séjour linguistique et 
d’étude au pays de Shakespeare.

Initiation aux danse 
hispaniques pour les 3e.

La semaine des langues, temps fort de notre collège labellisé du Label 
International de l’Enseignement Catholique. Une semaine thématique pour 

vivre les langues dans tous leurs états !

Voyage à Valence 
pour les élèves de 
4e et 3e suivant 
l’enseignement 
optionnel de LCE 
Espagnol. Séjour 
linguistique et 
d’étude au pays de 
Cervantes.

Voyage à 
Turin pour les 
élèves de 4e 
et 3e suivant 
l’enseignement 
d’Italien. Séjour 
linguistique et 
d’étude au pays 
d’Umberto Eco.

Intervention de l’association ACTA auprès des classes  
de Cinquième et des Latinistes du collège sur  
la thématique du Moyen-Age, fil rouge de l’année 
scolaire en Cinquième dans nombre de disciplines.

Voyage d’étude à Tarragone pour  
les élèves de 4e et 3e latinistes.

Sortie à Planet Océan pour 
els élèves de Sixième dans 
le cadre du programme de 
Sciences.

CP Atelier Danse.

Classe découverte Cinéma 
à Anduze des CE1 CE2.

Grotte des demoiselles avec les GS CP.

Accro gym en GS.

Lecture : 
expression des 
sentiments.

Atelier dessin 
en plein air le 
pont Tibere en 
perspective.

Sortie 
Ambrusum 
des CE2.

Projet  
cinéma 
pour le 
cycle 2, 
les CP ont 
découvert 
Chaplin et 
Charlot !

Sortie à la médiathèque.

Classe culturelle des cm2.



                           LA pAStORALE
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À L’ÉCOLE

La Pastorale est communément définie ainsi : « C’est l’activité, née du dynamisme de la foi 
de l’Église, qui vise à donner à chacun selon ses besoins spirituels ».

La pastorale vise ainsi à faire de notre Institution un lieu d’éducation animé par l’esprit 
de l’Evangile dans toutes ses dimensions et toutes ses pratiques. Elle relève donc de 

l’ensemble de la communauté éducative et les activités pastorales concernent tous 
les élèves de l’établissement, catholiques ou non, prenant différents aspects 

selon les niveaux et les motivations de chacun.

par une catéchèse 
structurée, 
accompagner  

les élèves dans  
un esprit de liberté 

et de charité
•  Découvrir l’intériorité et la dimension spiri-

tuelle. Une éducation fondée sur la vision 
chrétienne de la personne et des relations 
humaines, nourri par l’Évangile dans un cli-
mat d’espérance.

•  Développer des lieux de vie, d’écoute et d’ac-
cueil, où chacun est reconnu. 

•  La pastorale vise à faire de notre Institution 
un lieu d’éducation animé par l’esprit de 
l’Evangile dans toutes ses dimensions et tou-
tes ses pratiques. Elle relève donc de l’ensem-
ble de la communauté éducative, tous disci-
ples missionnaires et les activités pastorales 
concernent tous les élèves de l’établissement, 
prenant différents aspects selon les niveaux 
et les motivations de chacun.

Nous retenons  
en particulier  

de la fondatrice  
des ursulines, Sainte 

Angèle Mérici  
ces deux objectifs 

Insieme, qui signifie “ensemble”, et  
Serviam, qui exprime le désir de servir.

Les élèves de l’école bénéficient :
•  d’un éveil à la foi dans les classes maternel-

les, C.P et CE1,
•  d’une heure de catéchèse hebdomadaire à 

partir du CE2,
•  de temps de prière à la chapelle, 
•  de messes et célébrations suivant le calen-

drier liturgique,
•  de préparation aux sacrements (Baptême, 

Première Communion),
• d’actions caritatives.

Axe
pastor

al

Visite pastorale 
du Père Carrara.

Découverte des saints.

En KT les 
CE2 ont 
confectionné 
des cartes de 
Noël pour les 
bénéficiaires 
du Secours 
Catholique.

Fête de la lumière 
Marie 8 décembre.

Lumière de Bethléem.

Pastorale de Noël  
et Célébration  

14 bougies  
qui apportent  

la lumière, 
la paix …

Jeux  
de l’oie 
en cycle 2.

Réfléchir sur 
des phrases de 
Sainte Angèle.

Projet SERVIAM : quand les collégiens viennent  
encadrer les CE2 de Chimène.

Travail coopératif 
en GS/CP.

Célébration des 
1re communion  
à Prime Combe.

Retraite 1re communion.

Joie ! 
Il est 

ressuscité 
ALLELUIA.

Marché des pépites, représentation cirque, Flash mob, chants offerts.
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AU COLLÈGE
Permettre à des jeunes qui ne le connaissent 

pas de rencontrer le Christ, offrir aux Chrétiens 
qui le souhaitent la possibilité d’approfondir 
leur Foi, faire grandir en humanité le plus grand 
nombre possible de nos jeunes, tout cela dans le 
respect des convictions religieuses de chacun, tels 
sont les dessins de la pastorale au sein du collège. 
Les activités mises en place peuvent donc toucher 
tous nos élèves, catholiques ou non. Certaines sont 
obligatoires, d’autres facultatives, notamment 
toutes celles qui demandent une adhésion de Foi.

des lieux dédiés !
Le collège bénéficie d’une chapelle accessible direc-
tement par l’établissement et ouverte pour se poser, 
réfléchir, prier…
Le collège a également deux salles dédiées à la  
Pastorale.

faire grandir en 
humanité : les 

propositions pastorales  
au collège pour tous !

•  Des cérémonies d’ouverture puis de clôture de 
l’année scolaire.

•  Des célébrations pour les grandes fêtes liturgiques 
ou la Sainte Angèle, patronne des Ursulines de 
l’Union romaine.

•  Un temps fort de réflexion par niveau et par pé-
riode, sur des thèmes ciblés tels que : comment 
faire des choix ? Réussir sa vie ou réussir dans la  
vie ? Quelle relecture de mon année scolaire ?

•  Un projet Serviam : se mettre au service d’une as-
sociation, d’une cause comme le Secours catholi-
que ou l’association sommiéroise des réfugiés.

•  Un temps d’éducation à la vie affective et à la  
relation.

Rencontrer le Christ,  
Approfondir sa foi :  

les propositions 
pastorales au collège 

pour ceux qui 
souhaitent vivre leur 

foi au collège !
•  Une rencontre hebdomadaire avec le Père Carrara, 

prêtre de la paroisse.
•  La messe des familles, un vendredi par mois à la 

chapelle de Maintenon.
•  La Team Carlo : constituée de jeunes, elle se réunit 

hebdomadairement pour préparer l’animation li-
turgique, partager des temps de réflexion sur des 
questionnements qui nous touchent tous, organi-
ser puis vivre un temps de pèlerinage.

•  L’atelier biblique pour les élèves de 6e afin de lire, 
comprendre et échanger sur les textes sacrés.

Approfondir sa foi :  
les propositions 

pastorales en paroisse !
• Préparation au sacrement du baptême.
• Préparation à la 1re communion.
• Préparation à la Profession de Foi.
• Préparation au sacrement de confirmation.

Cérémonie de clôture.
Temps de relecture et d’action 
de grâce pour l’année vécue.

Cérémonie d’ouverture.
 Temps de lancement de l’année scolaire et du 
thème Méricien « parce que demain exige le 
meilleur d’aujourd’hui, engageons-nous pour 
servir la vie dans la maison commune ».

Équipe pastorale 
collège qui anime 
les temps forts de 
réflexion proposés 
à nos collégiens  
une fois  
par période.

Carlo Team : 
des jeunes 
volontaires 
pour partager 
et vivre leur 
foi au collège, 
sur la pause 
méridienne.

Célébration de Noël pour 
les collégiens en l’église 
Saint-Pons de Sommières.

Célébration de 
Sainte-Angèle 
le 27 janvier, 
patronne des 
Ursulines, en 
présence de 
Sœur Marie-
Pierre.

Confirmation en 
l’église Saint-Pons 
de Sommières en 
présence de  
Monseigneur  
Nicolas Brouwet.

Bol de riz le 
Vendredi Saint au 

profit de shelter 
boxes du Rotary.

Célébration de Pâques pour les collégiens 
dans la cour de Maintenon.
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L’OGEC, 
C’ESt QUOI ?

Littéralement « Organisme de gestion de 
l’Enseignement catholique », le Statut 
général de l’Enseignement catholique, texte 
de référence pour toute l’institution en 
donne cette définition dans son article 134 :  
« L’organisme de gestion a la responsabilité 
de la gestion économique, financière et 
sociale d’un ou plusieurs établissement(s) ; il 
l’exerce conformément aux projets de l’école, 
aux orientations de l’autorité de tutelle 
et aux textes internes à l’Enseignement 
catholique. Il contribue à assurer la mise en 
œuvre matérielle du projet éducatif. Il est 
l’employeur des personnels de droit privé. »

L’OGEC, QU’EN 
ESt-IL dE SON 
fONCtIONNEMENt ?
Associations loi 1901, l’OGEC est à ce 
titre composé de bénévoles. Ces derniers 
doivent déposer des statuts, élire un conseil 
d’administration et un bureau, et se réunir 
en assemblée générale. Sont membres 
de droit de l’OGEC : un représentant de 
l’autorité de tutelle, un représentant de 
l’UDOGEC, et le président d’Apel.

L’OGEC MAINtENON
Le bureau du CA de l’OGEC Maintenon est 
composé comme suit :

• Président : M. Philippe NOUVEL
• Vice-Présidente : Mme Éliane CASINO
• Trésorière : Mme Josette ROYO-BOUCOIRAN
• Vice-Trésorier : M. Fabien DIET
• Secrétaire : Mme Anne ROUVIÈRE
•  Vice-Secrétaire :  

Mme Brigitte VERNAZOBRES
•  Délégué aux ressources humaines :  

M. Marcel RIVIÈRE

OGEC

L’ApEL,
C’ESt QUOI ?
Littéralement « Association des parents 
d’élèves de l’enseignement libre », l’APEL agit 
et s’implique dans la vie de l’établissement de 
quatre manières :
•  Elle représente les parents auprès de la 

direction de l’Institution.

•  Elle contribue à l’organisation de nombre de 
manifestations au service de l’établissement 
telles que le loto, la kermesse, les sapins de 
Noël… Elle soutient ainsi les projets portés 
par l’école et le collège telles que les sorties 
scolaires.

•  Elle accompagne les parents dans leur tâche 
éducative via le service d’information et de 

 
 

 
conseil aux familles, le magazine Famille & 
éducation, le site www.apel.fr, la plateforme 
téléphonique Apel Service.

• Elle participe au débat éducatif.

L’ApEL,  
QU’EN ESt-IL dE SON  
fONCtIONNEMENt ?
L’APEL est composé de bénévoles. Il se réunit 
en assemblée générale. Il est également 
constitué d’un conseil d’administration et 
d’un bureau.

 
L’ApEL MAINtENON
Le bureau du CA de l’APEL est composé 
comme suit depuis octobre 2023 : 

 • Présidente : Mme Cindy TRENQUIER

• Vice-Présidente :  Mme Nadia JOURDAIN

• Trésorière : Mme Marie PARMENTIER

• Vice-Trésorière : Mme Sabrina PAYSSERAND

• Secrétaire : Mme Fanny HUARD

• Vice-Secrétaire : Mme Anne-Fély HURIAUX

• Responsable des achats :  Mme Bénédicte 

MARQUET
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